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                  48ΩΡΗ  ΑΠΕΡΓΙΑΚΗ ΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΗ στις 13-14—3-2014 
   

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι, 

 

       Στην τελευταία συνεδρίαση του Κεντρικού Συµβουλίου της Οµοσπονδίας έγιναν 

εκτιµήσεις για την εξέλιξη των πραγµάτων σε σχέση µε τις διαδικασίες που έχουν 

δροµολογηθεί προκειµένου να ολοκληρωθεί η δέσµευση του υπουργείου για την 

ενδοιδρυµατική κινητικότητα. Υπήρξε έντονος προβληµατισµός για την τεράστια 

καθυστέρηση που παρατηρείται σε ότι αφορά τη διαµόρφωση του Πρόχειρου 

Οργανογράµµατος. Είναι χαρακτηριστικό και µας βάζει σε σκέψεις το γεγονός ότι 

κανένα ίδρυµα δεν έχει υποβάλει, τρεις µήνες τώρα, ένα τελικό πρόχειρο σχέδιο 

οργανογράµµατος έξω από τις προβλέψεις του Ν.4009/11. Όπως είχε αποσαφηνιστεί 

από τη συνάντηση της Οµοσπονδίας µε τον Υπουργό και τη σχετική δέσµευση του, 

το οργανόγραµµα αυτό ένα και µόνο σκοπό θα εξυπηρετούσε, θα αποτελούσε το 

όχηµα µέσα από την πρόβλεψη-αποτύπωση επαρκών κενών θέσεων στα ιδρύµατα, 

για να επανέλθουν οι υπό διαθεσιµότητα συνάδελφοι µας στα ιδρύµατα. Εδώ 

επιβάλλεται η ανάγκη οι τοπικοί πρωτοβάθµιοι Σύλλογοι να ασκήσουν πιέσεις έτσι 

ώστε οι συσταθείσες στα ιδρύµατα επιτροπές για τη σύνταξη του οργανογράµµατος 

να τρέξουν την υποβολή του στο υπουργείο –ήδη χάθηκε πολύτιµος χρόνος – για να 

επανέλθει ακέραια η ευθύνη στο υπουργείο και να µην προβάλει δικαιολογίες ότι 

ζήτησε τα οργανογράµµατα και δεν έχουν ανταποκριθεί ακόµη τα ιδρύµατα. 

       Επίσης παρά το γεγονός ότι έχει περάσει από τη Βουλή η σχετική τροπολογία 

 για ΕΕΠ, Ε∆ΙΠ, ΕΤΕΠ, και υπάρχουν οι σχετικές διατάξεις  παρατηρείται ανάλογη 

καθυστέρηση. Πρέπει τάχιστα να γίνουν οι πράξεις αυτοδίκαιας  ένταξης των ΕΕ∆ΙΠ 

1,2σε θέσεις EEΠ και Ε∆ΙΠ, να υποβληθούν αιτήσεις για ένταξη των διδακτόρων 

Ι∆ΑΧ σε θέσεις Ε∆ΙΠ και να συσταθούν οι τριµελείς επιτροπές από τους 

Κοσµήτορες για να προχωρήσουν οι διαδικασίες.  

 

       

 



Το Κ.Σ. εκφράζει - πέρα από την εφαρµοσθείσα µέχρι τώρα κυβερνητική πολιτική 

(διαθεσιµότητα και χίλια δυο άλλα) - την αγωνία  και δηλώνει την απόλυτη 

εναντίωση του στα προωθούµενα µε σχέδιο νόµου κυβερνητικά µέτρα όπως είναι 

αυτό των εκθέσεων αξιολόγησης, το οποίο µε απαράδεκτο τρόπο προκαθορίζει την 

απόδοση και προεξοφλεί την βαθµολόγηση των εργαζόµενων στο δηµόσιο. Είναι 

πέρα από κάθε λογική, η πρόβλεψη του υπουργείου ∆ιοικητικής Μεταρρύθµισης στα 

πλαίσια της νέας αξιολόγησης να θεωρεί εκ προοιµίου, ένα ποσοστό της τάξης του 

25% των εργαζοµένων, υποχρεωτικά µειωµένης απόδοσης.  Θεωρούµε βέβαιο ότι 

επιδίωξη του Υπουργείου είναι η δηµιουργία µιας σίγουρης δεξαµενής από την οποία 

θα αντλεί το προσωπικό που θέλει να απολύσει. 

      Θεωρούµε εξαιρετικά εχθρική προς τους εργαζόµενους την πρόθεση του 

Υπουργού ∆ιοικητικής Μεταρρύθµισης να κάνει ελέγχους στις υπηρεσίες 

προκειµένου να διακριβώσει αν ‘ηταν  σύνοµη η διαδικασία αοριστοποίησης των 

συναδέλφων που γίνανε αορίστου χρόνου µε τους νόµους και τα διατάγµατα Β. 

Παπανδρέου. Ρέππα και Παυλόπουλου, θέτοντας εν αµφιβόλω µετά από 10 και 15 

χρόνια διατάξεις και διαδικασίες που το ίδιο θέσπισε.  

      Είναι παραπάνω από σαφές ότι όλες αυτές οι κυβερνητικές ρυθµίσεις έχουν ένα 

κοινό παρανοµαστή. Να υλοποιήσουν πρόθυµα τις αντιλαϊκές πολιτικές που απαιτεί η 

τρόικα ώστε να υπάρξουν απολύσεις. Τα µέτρα αυτά δεν είναι αποσυνδεδεµένα από 

µια σύνολη πολιτική που στο στόχαστρο της έχει την παιδεία την υγεία, την 

κοινωνική πρόνοια, τις εργασιακές σχέσεις, τη ασφάλεια κ.λ.π. Είναι µια πολιτική 

που προωθεί την διείσδυση των ιδιωτικών συµφερόντων σε αυτούς τους ευαίσθητους 

δηµόσιους χώρους. 

 

 Με οµόφωνη απόφαση της η Οµοσπονδία απαιτεί την απόσυρση του σχεδίου νόµου 

που κατατέθηκε στη βουλή µέσα από το οποίο προωθεί τις απολύσεις, τις 

καταργήσεις οργανισµών, τις συγχωνεύσεις κ.λ.π.  
Ζητά από το Υπουργείο να καταργηθεί άµεσα η τροπολογία µε την οποία 

απειλούνται µε αργία οι συνάδελφοι που δεν αυτό-απογράφηκαν  

Να πάρει πίσω την αξιολόγηση που ορίζει ποσόστωση στις εκθέσεις αξιολόγησης 

των δηµοσίων υπαλλήλων. 

Το Κ.Σ. οµόφωνα επικαιροποιεί την πάγια θέση του κατά της εφαρµογής του 

Ν.4009/2011 και τονίζει τον κίνδυνο που ελλοχεύει από την προβλεπόµενη 

εταιρεία και τις δικαιοδοσίες και αρµοδιότητες που προβλέπονται γι’ αυτήν σε 

σχέση µε την εργασιακή µας υπόσταση και την επιχειρηµατική λειτουργία των 

ιδρυµάτων. 
Αποφασίστηκε η συµπαράταξη  µε τους υπό απόλυση συναδέλφους των οποίων η 

προθεσµία εκπνοής της διαθεσιµότητας λήγει στις 22 Μαρτίου. 

Αποφασίστηκε να ζητήσουµε συνάντηση µε τον Υπουργό 

Αποφασίστηκε επίσης να επανασυσπειρωθούµε, να επιστρατεύσουµε όλες µας τις 

δυνάµεις, να απαιτήσουµε την άµεση υλοποίηση των δεσµεύσεων του υπουργού 

καταγγέλοντας τις παρελκυστικές τακτικές από όπου και αν προέρχονται. 

Αγωνιζόµαστε µαζικά και δυναµικά συµµετέχοντας στις απεργιακές κινητοποιήσεις 

που έχει  προανναγγείλει η Α∆Ε∆Υ για τις 13 και 14 Μαρτίου 2014 για τις 

∆ΙΑΘΕΣΙΜΌΤΗΤΕΣ – ΑΠΟΛΎΣΕΙΣ αλλά και ΜΙΑ 48ΩΡΗ τις ηµέρες που θα 

συζητηθεί το σχέδιο Νόµου του Υπουργείου ∆ιοικητικής Μεταρρύθµισης για 

συγχωνεύσεις, καταργήσεις, αξιολόγηση κ.λ.π. οι οποίες στοχεύουν ξεκάθαρα σε 

απολύσεις δηµοσίων υπαλλήλων.   
 

 



 

Συναδέλφισσες και Συνάδελφοι, 

 

Για όλους αυτούς τους λόγους πρέπει να ξαναπιάσουµε το νήµα του αγώνα από εκεί 

που το αφήσαµε το προηγούµενο διάστηµα. ∆εν έχουµε άλλα χρονικά περιθώρια. ∆εν 

έχουµε άλλο δρόµο. Κανένας συνάδελφος από αυτούς που βρίσκονται σε 

διαθεσιµότητα να µην χάσει τη δουλειά του. 
Έχουµε αποδείξει ότι έχουµε τη δύναµη να βάλουµε φραγµούς στις βάρβαρες 

αντιλαικές απάνθρωπες επιλογές και τα σχέδια τους.       

 

 Με αγωνιστικούς χαιρετισµούς 

Για το Κεντρικό Συµβούλιο της  Ο.∆.Π.Τ.Ε. 

 

 

 

                 O Πρόεδρος                              Ο Γενικός.  Γραµµατέας 

        Φραγκίσκος Βορτελίνος                          Σάββας Παπαδόπουλος          
 


